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[Em cumprimento do Artigo 6° do Regulamento do Programa de Apoio a Projetos de Inovacao e Desenvolvimento do Ensino e da Aprendizagem]

Designacao do Projeto (vor extenso e com indicacdo de acronimo se estiver definido)

Pensar Cultura em contexto (PCemC)

Designacao da comunidade de pratica

Ensinar/Aprender em Contexto

Coordenador(a) e membros da comunidade de pratica (acrescentar linhas)

Nome/s completo/s UOQEI/s Departamento/s Contacto/s (telef. e E-mail)
Alvaro Iriarte Sanroman ELACH DEPL

Carlos Pazos-Justo (coord.) ELACH DER

Idalete Dias ELACH DEGE

José Gabriel Andrade ICS DCC

Manuel A. Gama ICS CECS

Mario Matos ELACH DEGE

Silvia Araujo ELACH DER

Contexto de implementacao (az 500 palavras)

Propdsitos da criacdo, consolidacdo ou expansdo da comunidade e relevéncia do seu dominio de acdo;, modo de funcionamento/

Interacdo da comunidade,; contexto de desenvolvimento do projeto da comunidade e participantes.

A proposta de criacdo da comunidade pratica Ensinar/Aprender em Contexto pretendeu: (i) partindo de um projeto
concreto de aplicacdo com os/as alunos/as da UC Concecao de Projetos Culturais da Licenciatura em Estudos
Culturais (2° semestre do ano letivo 2022/23) (cfr. infra), criar um espaco de reflexdo acerca da pertinéncia e
possibilidades de promover um ensino-aprendizagem em articulacdo com a(s) comunidade(s), nas suas varias
dimensdes (institucional, laboral, associativa, etc.); (ii) ambicionou, nesta direcao, encontrar vias para identificar
praticas pedagogicas relevantes na interacdo com a(s) comunidade(s) com o objetivo de melhorar a qualidade do
nosso ensino e formar estudantes mais informados, com novos conhecimentos, competéncias e capacidades; (iii)
pretendeu, em ultima instancia, encontrar formulas vidveis que impugnem a crenca de que 0s Saberes
compreendidos no ambito das Ciéncias Sociais e Humanas caraterizar-se-iam por uma escassa “utilidade” e,
portanto, um menor interesse social por parte da comunidade, crenca, no entendimento das pessoas envolvidas,
desenquadrada e, designadamente, prejudicial para o percurso académico e pessoal (nas suas varias dimensdes)
dos/as nossos/as alunos/as.

A Comunidade Pratica (CP) Ensinar/Aprender em Contexto esteve, nesta primeira fase, composta por 7 docentes,
e pretendeu constituir-se como um projeto agregador de valéncias existentes na ELACH e no ICS. Membros de
varios departamentos das duas unidades organicas, os docentes envolvidos tém-se interessado em estabelecer
mecanismos de articulacao entre o ensino e/ou a investigacao e a sociedade, designio fundamental deste projeto.



Objetivos e fundamentacao (a6 750 palavras)

Objetivos do projefo da comunidade, pressupostos, relevéncia e caracteristicas inovadoras do projeto, tendo em consideracdo a
promocao de abordagens pedagogicas atuals centradas no estudante.

O objetivo principal do projeto Pensar Cultura em Contexto foi desenvolver um plano pedagogico norteado pela
finalidade de aproximar os/as alunos/as dos contextos reais da vida cultural, especialmente no ambito da gestao
cultural, possibilitando assim o desenvolvimento de competéncias mais complexas de trabalhar no ambito apenas
académico. Para alcancar este objetivo, alicercado no Service Learning, o projeto foi desenvolvido em colaboracéo
com uma entidade externa @ UMinho mas muito préxima a varios niveis da UMinho, a Divisdo de Cultura da
Camara Municipal de Braga (CMB) (em Anexo 1 carta da CMB).

Pensar Cultura em Contexto alicercou-se na premissa de o processo de ensino-aprendizagem poder ter resultados
mais significativos se se munir de estratégias pedagogicas que consigam um tratamento dos conhecimentos,
capacidades e competéncias articulados com o real, i. e., com 0s contextos previsiveis em que o conjunto dos
saberes podem ser implementados.

O projeto aqui em causa centrou-se nos/as alunos/as da UC Concecao de Projetos Culturais da Licenciatura em
Estudos Culturais (2° semestre do ano letivo 2022/23) [antes UC Animacao Cultural] em que os/as discentes tém
de desenvolver, sob a logica de Project Based Learning, um projeto cultural. Resumidamente, ademais de identificar
a finalidade e objetivos concretos do seu projeto cultural, os/as alunas/os foram encorajados/as a encontrar as
melhores estratégias para realizar uma boa pesquisa sobre o contexto e sector cultural do mesmo assim como, por
exemplo, refletir adequadamente acerca do(s) publico(s) alvo ou dos instrumentos de comunicacdo; além disso,
os/as alunos/as tiveram de equacionar e implementar instrumentos de avaliacdo do proprio projeto. A UC foi
lecionada por Carlos Pazos-Justo e Silvia Araujo.

Os objetivos fundamentais do Pensar Cultura em Contexto foram:

e Adquirir conceitos basicos da Gestao cultural em uso na gestao cultural autarquica;

e Analisar criticamente projetos culturais a partir de exemplos reais da CMB;

e Elaborar um projeto cultural original em linha com o quadro conceitual, politico (no sentido das politicas
culturais) e de necessidades da CMB;

e Dominar ferramentas tecnologicas no ambito da gestdo cultural com aplicacdo a elaboracdo de projetos
culturais;

e Desenvolver capacidades de recolher, organizar, analisar e partilhar informacéo de natureza diversa;

e Desenvolver competéncias transversais: autonomia, proatividade, capacidade de resolucao de problemas,
competéncias de comunicacdo, entre outras, todas elas importantes para o sucesso académico e
profissional dos/as nossos/as alunos/as;

e Desenvolver estratégias de envolvimento com a comunidade e de envolvimento da comunidade.

Paralelamente, postulou-se que Pensar Cultura em Contexto iria permitir:

e Recolher indicios das melhores praticas para promover o processo ensino-aprendizagem com foco na
interacdo com a sociedade;

e Visibilizar o curso perante uma entidade central na gestao cultural no territério de implantacao da UMinho;

e Contribuir para diversificar as praticas pedagogicas da Licenciatura em Estudos Culturais melhorando, por
esta via, a sua atratividade e a motivacao por parte dos/as alunos/as;

e [, em linha com o anterior, contribuir para uma reducéo da taxa de desisténcia, avaliada como alta pela
Comissao de Curso na sua ultima reunido.

Processo de implementacao (at 1500 palavras)

Estratégias e fases do projefo da comunidade, equipamentos e materiais associados; mefodologia de avaliacdo dos resultados do
projeto e tipo de evidéncias recolhidas.

O Projeto Pensar Cultura em contexto (PCemC), no ambito da UC Concecéo de Projetos Culturais (Licenciatura em
Estudos Culturais) compreendeu as seguintes atividades/acdes:



Revisao inicial do projeto, com partipacao dos membros da CP e de representantes da CMB e com o
objetivo de revisar e validar o projeto a implementar (UMinho, 3/02/2023) (Apresentacdo do projeto Anexo Il).
Apresentacdo do projeto (e da UC), com participagdo de docentes e alunos/as da UC (UMinho,
13/02/2023).

Apresentacdo da/na CMB, com participacdo da CMB, docentes e alunos/as da UC (Biblioteca Lucio
Craveiro da Silva, 6/03/2023)

Interacao entre alunos/as e mentores/as da CMB durante todo o semestre.

Reuniao intermédia de acompanhamento do projeto, com participacdo de representantes da CMB,
docentes, representantes dos/as alunos/as e membros da CP (a distancia, 29/03/2023).

Apresentacido dos projetos culturais, com participacdo de mentores/as, representante da CMB,
docentes da UC, alunos/as e profissionais do sector e membros da CP. Os tempos atribuidos foram: 10
min. para os/as alunos/as; 2 min. para o/a mentor/a; 2 min. para os profissionais; 2 min. para 0s
docentes. Foram apresentados 7 projetos elaborados por alunos/as (UMinho, 5/06/2023).



o Discussao de resultados, com participacédo de alunos/as e docentes (UMinho, 12/06/2023).

e Sessao de avaliacido final, com participacao de representantes da CMB, docentes, representantes
dos/as alunos/as e membros da CP (a distancia, 14/06/2023).

o Sessao posterior de discussdo de resultados, com participacao de alunos/as e docentes (UMinho,
3/10/2023).

A metodologia de avaliacio compreendeu ainda 2 inquéritos dirigidos aos/as  alunos/as
(https://docs.google.com/forms/d/e/ 1FAIpOLSFi7M1rsgolBNfdSIvVOTOBOkpMA9WjbWzUaVmmGgbimdhfVw/clos
edform e https://forms.gle/hhMDadREWWwvwrXJTA).

Resultados (2t 1000 palavras)

Principais resultados obtidos face aos objetivos tragados e ao tipo de evidéncias recolhidas, transferibilidade do projeto para
contextos analogos, sustentabilidade da comunidade a médio/longo prazo.

A seguir explicitamos as informacdes coletadas em funcao das percepgdes dos varios intervenientes nas acdes

finais destinadas a avaliacao:

1. Alunos/as

Tabela 1. Percecdes dos/as alunos/as na sesséo de discussao de resultados (UMinho, 12/06/2023).

Fortalezas Oportunidades Fragilidades Ameacas
“cadeira diferente num . “trabalho de equipa néo “pessoas nao se
sentido positivo; correu bem” envolvem pois nao
divertido” pretendem continuar no

“mais tempo para curso”
“bom trabalho em desenvolver o projeto”
equipa” )

“mais tempo”

“com a CMB funcionou

L “con nti xtern
bem a comunicaco” contacto entidades externas

(fora CMB)”
“nunca tive uma

_ - “para 1° ano muita
disciplina desta maneira P

responsabilidade/trabalho”

“nao envolve s6 decorar - o
“dificuldade de comunicacéo



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfFi7M1rsgolBNfdSIvQTOBOkpMA9WjbWzUaVmmGg6imdhfVw/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfFi7M1rsgolBNfdSIvQTOBOkpMA9WjbWzUaVmmGg6imdhfVw/closedform
https://forms.gle/hhMDadREWWvwrXJTA

informag&o”

“foi muito fixe contactar
com outras pessoas”

“comunicacdo com a
mentora correu muito
bem”

“adorei estar no primeiro
ano por ser mais pratica”

com a CMB”

correr”

“pouco tempo; fizemos tudo a

Tabela 2. Percecdes dos/as alunos/as em sessdo posterior de discussao de resultados (UMinho, 3/10/2023).

Trajetodrias dos projetos

Apreciacao geral do
funcionamento do projeto

Dificuldades/obstaculos
sentidos

- Projeto Penedo das Letras podera
avancar

- Projeto Palestra... esta previsto
acontecer o 25 de outubro de 2023
[Unico projeto realmente
implementado]

- Projeto vinculado ao evento
Limonada néo foi implementado
pois a CMB alterou o evento
previsto

- Outros projetos nao terdo
continuidade.

- “cadeira diferente das outras”

- 0s alunos acharam pertinente a
UC no curso

- “permitiu conhecer o
funcionamento da vida cultural real”

- dificuldade em gerir o “trabalho
que depende dos outros”

- “a comunicacao com a CMB [e
outras entidades] foi muito
demorada”

- “apresentar o trabalho a frente de
pessoas externas” “ndo estavamos
preparados”

- “dificuldade [inicial] em definir o
projeto”

- “como era uma coisa nova, custou
perceber” “demorou a sermos
rapidos”

Tabela 3. Percecoes dos/as mentores/as e profissionais da cultura em sessao de avaliacao final (a distancia, 14/06/2023).

2. Mentores/as da CMB e profissionais da cultura

Mentores/as da CMB

Profissionais

falhas de conhecimento
(diagndstico/ mapeamento)
Faltava a

E precoz por alunos de 1° a trabalhar nestes projetos;

regional/nacional/internacional (grelha comparativa)

do territorio
Projetos:
comparabilidade

mais o territorio cultural de Braga

Os alunos deviam sair da zona de conforto e conhecer

Falta melhor analise territorial

Nao tiveram acesso ao projeto final apresentado

Faltou um bom enquadramento

em aprender

Projetos em geral pertinentes

Necessidade de formar bons profissionais interessados

Pouca procura efetiva de contacto com os mentores
Demasiado tempo no cartaz e pouco na fundamentacéo

Destaca a viabilidade dos projetos

Entrega dos alunos, o facto de ir ao terreno
menos
divulgacao/comunicacéo

conseguida a parte da

3. Membros da CP

Tabela 4. Percecdes dos/as dos membros da CP em sessao de avaliacéo final (a distancia, 14/06/2023).

Membros da CP

O feedback da CMB é muito importante; conhecer as
necessidades para a formacéo de profissionais da area




Serem alunos de 1° pode ter elementos negativos e
positivos. Serve para os alunos pensarem em ter uma
outra atitude.

Vi evolucao nos alunos da primeira reunido ao fim

Boa experiéncia

Reflexdo acerca de mediatizacdo da cultura para a
captacao de publicos

Grande mais-valia ser no primeiro ano;

Espaco interessante para reflectir em todas as UC
Alguns grupos apresentaram muito bem os projetos

Unanime projeto inovador, positivo, etc.

Relativizar uma vez que sdao 5 ECTs num universo de
30 ECT > necessidade/possibilidade de coordenacéo
com outras UC. Implementar isto na pratica seria dificil

Carga de trabalho: possibilidade de pressiona-los mais
no inicio do semestre

Resultados bons.

Modelo que se pode exportar para UC Técnicas de
Edicdo Eletronica

4. Coordenador do projeto (e docente responsavel pela UC)

Tabela 5. Percecdes do coordenador do projeto durante a implementacéo

Observacao sessao com Observacao sessao Sessao de Observacao de aula
CMB (6/03/2023, BLCS) profissionais de avaliacao (15/05/2023)
(13/03/2023) intermédia
(29/03/2023)
A sessdo corre bem, de | Menor participacdo  dos | A interaccdo entre | Perante a  falta de
forma fluidez com | estudantes. alunos/as e | assiduidade e a sensacéo
participacao ativas e | Talvez o guidao para 0s | mentores/as ¢ | de passividade, confrontei

pertinente dos/as alunos/as
(ainda  que ndo muito
frequente). A Dra. Silvia, ao

explicar as logicas de
funcionamento da DC, faz
questdo de interagir com

0s/as alunos/as.
Da CMB participam Silvia

Faria, Miguel Martins,
Cristina Bacelar e Marisa
Teixeira.

Participam 14 alunos/as.
0 espaco ¢ adequado.

palestrantes teria que ser
mais fechado

menor da esperada.

0s alunos apelando a sua
responsabilidade e
COmMpromisso e a
oportunidade que para a
sua formacao implica o
projeto em curso.

Coloquei a hipotese de
cancelarmos a elaboracéo
do projeto em parceria com
a CMB e questionei cada
aluno individualmente.
Todos (exceto 2 alunos que
ndo entregaram o Exercicio
1 e 2 que responderam que
ndo sabiam) responderam
que era para continuar.

Um aluno verbalizou que a
proposta “saia da caixa”,
do habitual nas aulas o que
implicou alguma dificuldade
para compreender a logica
de trabalho proposta.




Conclusao (ats 500 palavras)

Principais conclusoes, limitacoes e linhas de acdo futura.

A seguir, referimos as principais conclusdes/limitacdes do projeto implementado:

1. Projetos desta natureza sao aliciantes para docentes e discentes mas precisam de tempo nem sempre
disponivel. De facto, a falta de tempo do coordenador da CP e responsavel direto pela implementacdo do projeto
(que coincidiu com o inicio da coordenacao da organizacdo de um congresso internacional em abril de 2024)
limitou a viabilidade da CP.

2. Pensar Cultura em Contexto acreditamos ser um projeto pertinente que contribuiu para: visibilizar o curso no
territdrio; diversificar a logicas de ensino-aprendizagem; promover entre os/as alunos/as um entendimento mais
alargado e informado da ideia de cultura e dos agentes culturais e, nomeadamente, a sua autonomia.

3. O decorrer do Pensar Cultura em Contexto, no entanto, também nos obriga a reflectir acerca das dificuldades,
em ocasides nao menores, que implica abordagens de ensino-aprendizagem menos familiares para o0s/as
alunos/as. Expressdes do tipo “como era uma coisa nova, custou perceber” ou “demorou a sermos rapidos”
remetem, interpretamos, para a necessidade de planificar adequadamente a fase inicial em que sdo explicitados os
objetivos e procedimentos que um projeto como este implicou e, por seu turno, ter presente as dificuldades que
podem surgir. Desta experiéncia, surge ainda a possibilidade de noutras UC incluir atividades preparatorias (o que
chegou a funcionar num modulo ad Aioc na UC Introducédo aos Estudos Culturais, 2023/2024). Por outro lado, o
projeto coloca de forma premente as seguintes questdes: a UC Concecéo de Projetos Culturais esta bem alocada
no 1° ano da Lic. em Estudos Culturais? Ou Iniciativas como esta devem sao adequadas para os primeiros anos de
formacéao universitaria?

4. Pensar Cultura em Contexto permite-nos igualmente entender que as possibilidades de ensino-apredizagem com
recurso ao Service Learning também sao possiveis em areas como os estudos culturais. Existem, concluimos,
agentes e organizacdes fora da Academia interessadas em construir parcerias.

5. Por ultimo, caber referir como nota positiva o seguinte: na UC Concecao de Projetos Culturais os/as alunos/as
tém de elaborar um projeto cultural mas nao é obrigatorio um execucao real; por primeira vez, em linha com o
Pensar Cultura em Contexto, um projeto teve implementacao real durante o 1° semestre de 2023/2024 (contra as

nossas expectativas, um outro ndo foi executado por uma inesperada alteracdo da programacao cultural da CMB).

Divulgacao

Meios de divulgacdo da comunidade e do projeto, por ex.: folhefo, pagina web, redes sociais, partilha nos orgdos da(s) UOE,
seminario na(s) UOEI, reunides cientificas nacionais ou internacionais...

O projeto foi divulgado através das redes sociais da Escola de Letras, Artes e Humanidades

(https://www.facebook.com/ELACH.UMinho)



https://www.facebook.com/ELACH.UMinho

Relatorio financeiro (iabela de rubricas e gastos)

Nome do Projeto Dimensao Coordenador CORRENTES ORCAMENTO

Disponivel
2022 Pensar Cultura em contexto (PCemC) 142.0P0075 Carlos Justo 403,80 653,80

Enviar o Relatdrio (em formato Word), juntamente com o material destinado a divulgacdo da comunidade de
pratica e dos principais resultados do Projeto, para. sec-mjc@reitoria.uminho.pt
Inscrever no assunto: Relatério Projetos IDEA_nome e sobrenome do coordenador

Coordenador do Projeto Pensar Cultura em Contexto

Carlos Pazos-Justo



